Льготы людям с инвалидностью

Льготы инвалидам I и II группы вследствие общего заболевания, кроме лиц, инвалидность которых наступила в результате противоправных действий, по причине алкогольного, наркотического, токсического опьянения, членовредительства.

Льготы по лекарственному обеспечению


Право на 90-процентную скидку со стоимости лекарственных средств, выдаваемых по рецептам врачей в пределах перечня основных лекарственных средств, а с хирургическими заболеваниями – также перевязочных материалов (при наличии соответствующего медицинского заключения) в порядке, определяемом Правительством Республики Беларусь.
статья 10 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г.№ 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан»,постановление Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 16 июля 2007 г.№ 65 «Об утверждении перечня основных лекарственных средств».

Льготы по обеспечению техническими средствами социальной реабилитации

 
Право на бесплатное изготовление и ремонт зубных протезов (за исключением протезов из драгоценных металлов, металлоакрилатов (металлокомпозитов), металлокерамики и фарфора, а также нанесения защитно-декоративного покрытия из нитрид-титана) в государственных организациях здравоохранения по месту жительства, а также право на обеспечение иными техническими средствами социальной реабилитации в соответствии с Государственным реестром (перечнем) технических средств социальной реабилитации в порядке и на условиях, определяемых Правительством Республики Беларусь.
статья 11 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г.№ 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан»,постановление Совета Министров Республики Беларусь от 11 декабря 2007 г. № 1722 «О государственном Реестре (перечне) технических средств социальной реабилитации и порядке обеспечения ими отдельных категорий граждан».
Льготы по санаторно-курортному лечению и оздоровлению


Право на первоочередное бесплатное санаторно-курортное лечение (при наличии медицинских показаний и отсутствии медицинских противопоказаний) или оздоровление (при отсутствии медицинских противопоказаний) имеют неработающие инвалиды I и II группы. Лица, сопровождающие инвалидов I группы в санаторно-курортные или оздоровительные организации, обеспечиваются путевками на санаторно-курортное лечение или оздоровление бесплатно (без лечения) при условии, что необходимость в таком сопровождении подтверждается заключением врачебно-консультационной комиссии государственной организации здравоохранения. Инвалиды I и II группы обеспечиваются санаторно-курортным лечением или оздоровлением не более одного раза в два года.


статья 12 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г. № 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан», Указ Президента Республики Беларусь от 28 августа 2006 г. № 542 «О санаторно-курортном лечении и оздоровлении населения»

Льготы по проезду



Право на бесплатный проезд на всех видах городского пассажирского транспорта (кроме такси) независимо от места жительства, а проживающие в сельской местности – также на автомобильном транспорте общего пользования регулярного междугородного сообщения в пределах административного района по месту жительства. Данная льгота предоставляется лицу, сопровождающему инвалида I группы.

статья 13 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г.

№ 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан»


Право на бесплатный проезд на железнодорожном, водном и автомобильном пассажирском транспорте общего пользования регулярного пригородного сообщения (кроме такси),\. Данная льгота предоставляется лицу, сопровождающему инвалида I группы.


статья 14 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г.

№ 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан»

Льготы по оплате за техническое обслуживание,

пользование жилыми помещениями и коммунальные услуги,

за оконечные абонентские устройства сети проводного вещания, а также в сфере жилищных отношений


Инвалиды I и II группы, не имеющие трудоспособных членов семьи, обязанных по закону их содержать, и проживающие одни либо только с инвалидами I или II группы и (или) с неработающими пенсионерами, достигшими возраста, дающего право на пенсию по возрасту на общих основаниях, имеют право на 50-процентную скидку с платы за техническое обслуживание и (или) пользование жилым помещением в пределах 20 квадратных метров общей площади занимаемого жилого помещения, за коммунальные услуги (горячее и холодное водоснабжение, канализация, газ, электрическая и тепловая энергия, вывоз и обезвреживание твердых бытовых отходов, пользование лифтами) по установленным законодательством тарифам (ставкам) в пределах утвержденных норм потребления, а проживающие в домах без центрального отопления – за топливо, приобретаемое в пределах норм, установленных законодательством для продажи населению.


статья 16 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г.        № 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан»


Инвалиды по зрению I и II группы освобождаются от абонементной платы за оконечные абонентские устройства сети проводного вещания, находящиеся в их пользовании, на условиях и в порядке, определяемых Советом Министров Республики Беларусь.


статья 13 Закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г.

№ 239-З «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан»


Обмен жилого помещения не допускается, если в связи с обменом в квартиру, в которой проживают два и более нанимателя (члена организации граждан-застройщиков), вселяется гражданин, страдающий тяжелой формой хронического заболевания, при котором совместное проживание с ним в одной квартире невозможно.


статья 33 Жилищного кодекса Республики Беларусь от 22 марта 1999 г. № 248-З

Нуждающимися в улучшении жилищных условий признаются граждане, проживающие в одной комнате (квартире) с гражданином, страдающим тяжелой формой хронического заболевания, если совместное проживание с ним в одной комнате (квартире) признано невозможным по основаниям, предусмотренным законодательством Республики Беларусь.


статья 43 Жилищного кодекса Республики Беларусь 22 марта 1999 г. № 248-З


Гражданам, страдающим тяжелыми формами хронических заболеваний, сверх минимальной нормы предоставления общей площади жилого помещения социального пользования предоставляется дополнительная площадь в виде комнаты или в размере пятнадцати квадратных метров общей площади. Перечень заболеваний, дающих право на получение дополнительной площади, устанавливается республиканским органом государственного управления по здравоохранению.


статья 82 Жилищного кодекса Республики Беларусь 22 марта 1999 г. № 248-З


Вне очереди жилые помещения социального пользования предоставляются больным активной формой туберкулеза.


статья 84 Жилищного кодекса Республики Беларусь 22 марта 1999 г. № 248-З


Инвалидам по их просьбе предоставляются жилые помещения на нижних этажах или в домах, имеющих лифты.


статья 55 Жилищного кодекса Республики Беларусь 22 марта 1999 г. № 248-З


При распределении жилых помещений местные исполнительные и распорядительные органы, иные организации учитывают потребности инвалидов в выделении им жилых помещений вблизи места их работы, места жительства их родственников, организаций, занимающихся реабилитацией инвалидов. Инвалидам, а также семьям, в составе которых имеются инвалиды, по их просьбе предоставляются жилые помещения на нижних этажах (не выше третьего) или в домах, имеющих лифты. Предоставляемые инвалидам жилые помещения должны соответствовать санитарным нормам, правилам и гигиеническим нормативам, определяемым с учетом состояния здоровья инвалидов, и техническим требованиям, предъявляемым к жилым помещениям.


статья 32 Закона Республики Беларусь 11 ноября 1991 г.


№ 1224-XII «О социальной защите инвалидов в Республике Беларусь»

Из служебного жилого помещения не могут быть выселены без предоставления другого жилого помещения инвалиды I и II группы.


статья 96 Жилищного кодекса Республики Беларусь 22 марта 1999 г. № 248-З


Право на получение жилого помещения социального пользования государственного жилищного фонда имеют состоящие на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий:

• неработающие одинокие инвалиды I и II группы. Под неработающими одинокими понимаются граждане, не осуществляющие трудовую деятельность на основании трудовых договоров, гражданско-правовых договоров, предметом которых являются выполнение работ, оказание услуг и создание объектов интеллектуальной собственности, и предпринимательскую деятельность, не имеющие трудоспособных членов семей, обязанных по закону их содержать, проживающих совместно либо в одном населенном пункте;

• инвалиды I и II группы (за исключением одиноких инвалидов), у которых среднемесячный совокупный доход на каждого члена семьи не превышает утвержденного бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения, исчисленного за 12 месяцев, предшествующих месяцу постановки на учет (и на день предоставления жилого помещения социального пользования), и которые располагают заявленным имуществом, общая стоимость которого не превышает размера стоимости квартиры типовых потребительских качеств исходя из максимальной нормы предоставления общей площади жилого помещения социального пользования на одного члена семьи.


статья 62 Указа Президента Республики Беларусь 29 ноября 2005 г. № 565 «О некоторых мерах по регулированию жилищных отношений»


Вне очереди в списки на получение льготных кредитов могут быть включены граждане, в составе семей которых имеются  инвалиды с детства I и II группы. Право на совместное использование льготного кредита и одноразовой субсидии на строительство (реконструкцию) или приобретение жилых помещений имеют граждане, в составе семей которых имеются инвалиды с детства I и II группы. Одноразовые субсидии на строительство (реконструкцию) или приобретение жилых помещений предоставляются вне очереди гражданам, в составе семей которых имеются дети-инвалиды, а также инвалиды с детства I и II группы.

пункты 1.10, 1.11 Указа Президента Республики Беларусь 14 апреля 2000 г. № 185 «О предоставлении гражданам льготных кредитов и одноразовых субсидий на строительство (реконструкцию) или приобретение жилых помещений (извлечение)»

Льготы по налогам


При определении размера налоговой базы плательщик имеет право применить налоговые вычеты в размере 410000 белорусских рублей для физических лиц — инвалидов I и II группы независимо от причин инвалидности, инвалидов с детства.


статья 164 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З


Освобождаются от налога на недвижимость здания и сооружения, в том числе не завершенные строительством, за исключением предназначенных и (или) используемых в установленном порядке для осуществления предпринимательской деятельности, принадлежащие физическим лицам, являющимся инвалидами I и II группы  при отсутствии регистрации по месту их жительства трудоспособных лиц. Здания и сооружения (за исключением жилых домов), принадлежащие инвалидам I и II группы и расположенные не по месту их жительства, освобождаются от налога на недвижимость независимо от регистрации по месту их жительства трудоспособных лиц. Жилые дома, принадлежащие инвалидам I и II группы и расположенные не по месту их жительства, освобождаются от налога на недвижимость при отсутствии регистрации в этих жилых домах трудоспособных лиц. Не учитываются (при наличии подтверждающих документов) в составе трудоспособных лиц  военнослужащие срочной военной службы, лица, отбывающие наказание в местах лишения свободы,  временно не проживающие по месту постоянного жительства инвалидов I и II группы.


статья 186 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З


Освобождаются от земельного налога земельные участки, предоставленные физическим лицам, являющимся инвалидами I и II группы, при  отсутствии регистрации по месту их жительства трудоспособных лиц. Не учитываются (при наличии подтверждающих документов) в составе трудоспособных лиц военнослужащие срочной военной службы и (или) лица, отбывающие наказание в местах лишения свободы временно не проживающие по месту жительства инвалидов I и II группы. Земельные участки, расположенные не по месту жительства инвалидов I и II группы и предоставленные таким лицам для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, коллективного садоводства, сенокошения, выпаса сельскохозяйственных животных, дачного и гаражного строительства, освобождаются от земельного налога независимо от регистрации по месту их жительства трудоспособных лиц. Земельные участки, расположенные не по месту жительства инвалидов I и II группы и предоставленные таким лицам для строительства и (или) обслуживания жилого дома, освобождаются от земельного налога при отсутствии регистрации в жилом доме, принадлежащем указанным лицам и расположенном на таком земельном участке, трудоспособных лиц.


статья 194 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З


За совершение всех видов нотариальных действий применяются ставки государственной пошлины в размере 50 процентов от установленной ставки при обращении за их совершением инвалидов (за исключением нотариальных действий, за совершение которых предусмотрено их полное освобождение от государственной пошлины). За выдачу паспорта гражданина Республики Беларусь для постоянного проживания за пределами Республики Беларусь инвалидам применяются ставки государственной пошлины в размере 50 процентов от установленной ставки.

При обращении инвалидов за совершением нотариальных действий применяются ставки государственной пошлины в размере 50 процентов от установленной ставки если:

•  нотариальный документ удостоверяется от имени инвалида, или выдается на их имя;

•  на документе свидетельствуется подлинность подписи инвалида;

•  свидетельствуется верность копии (выписки) документа, выданного на имя инвалида, верность перевода такого документа, подлинность подписи переводчика на переводе такого документа.


статья 250 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З


Освобождаются от государственной пошлины при совершении нотариальных действий инвалиды I и II группы — за выдачу им свидетельств о праве на наследство. Освобождаются от государственной пошлины за регистрацию по месту жительства и (или) месту пребывания инвалиды, проживающие в государственных стационарных организациях социального обслуживания, — за регистрацию по месту жительства или месту пребывания.


статья 257 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З


Освобождаются от патентных пошлин физические лица — авторы изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, сортов растений, топологий интегральных микросхем, испрашивающие на свое имя патент (свидетельство) на эти объекты промышленной собственности или являющиеся обладателями (правообладателями) указанного патента (свидетельства) инвалиды I группы. Патентные пошлины уплачиваются в размере 25 процентов от подлежащей уплате суммы физическими лицами — авторами изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, сортов растений, топологий интегральных микросхем, испрашивающими на свое имя патент (свидетельство) на эти объекты промышленной собственности или являющимися обладателями (правообладателями) указанного патента (свидетельства) инвалидами II и III группы.


статья 263 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З


Ставки единого налога снижаются для плательщиков-инвалидов (индивидуальных предпринимателей) — на 20 процентов начиная с месяца, следующего за месяцем, в котором возникло право на льготу, на основании удостоверения инвалида или пенсионного удостоверения, содержащего данные о назначении его владельцу соответствующей группы инвалидности и сроке, на который она установлена.


статья 297 Налогового кодекса Республики Беларусь (Особенная часть) от 29 декабря 2009 г. № 71-З

Льготы в области земельного законодательства


Инвалидам I и II группы, инвалидам с нарушением опорно-двигательного аппарата, являющимся собственниками транспортных средств — гражданам Республики Беларусь — земельные участки для строительства (установки) временных индивидуальных гаражей на придомовой территории могут предоставляться во временное пользование городскими, районными, сельскими, поселковыми исполнительными комитетами.


статья 41 Кодекса о земле Республики Беларусь от 23 июля 2008 г. № 425-З


Право на служебный земельный надел, предоставленный до вступления в силу Кодекса о земле, сохраняется пожизненно, если иное не установлено законодательными актами за работником, вышедшим на пенсию по инвалидности.


статья 59 Кодекса о земле Республики Беларусь от 23 июля 2008 г. № 425-З


Арендная плата не взимается за земельные участки, предоставленные для строительства и (или) обслуживания одноквартирного, блокированного жилого дома, обслуживания зарегистрированной организацией по государственной регистрации недвижимого имущества, прав на него и сделок с ним (далее — организация по государственной регистрации) квартиры в блокированном жилом доме, ведения личного подсобного хозяйства, садоводства, дачного строительства, огородничества, строительства (установки) временных индивидуальных гаражей, если арендаторами являются инвалиды I и II группы и другие нетрудоспособные граждане при отсутствии трудоспособных лиц, совместно проживающих или числящихся по месту постоянного проживания согласно данным похозяйственного учета, домовых книг либо сведениям уполномоченного органа. Если земельные участки предоставлены указанным категориям граждан не по месту их постоянного проживания, освобождение от арендной платы за такие земельные участки (кроме земельных участков, предоставленных им для строительства и (или) обслуживания жилого дома, обслуживания зарегистрированной организацией по государственной регистрации квартиры в блокированном жилом доме, расположенных в населенном пункте по месту их постоянного проживания) производится независимо от наличия трудоспособных лиц, совместно проживающих или числящихся по месту постоянного проживания согласно данным похозяйственного учета, домовых книг либо сведениям уполномоченного органа.


Указ Президента Республики Беларусь 1 марта 2010 г. № 101 «О взимании арендной платы за земельные участки, находящиеся в государственной собственности»

Льготы согласно Кодексу о браке и семье


Родители обязаны содержать своих несовершеннолетних и нуждающихся в помощи нетрудоспособных совершеннолетних детей.


статья 91 Кодекса о браке и семье Республики Беларусь от 9 июля 1999 г.  № 278-З

Размер алиментов может быть уменьшен судом, если родитель, с которого взыскиваются алименты, является инвалидом I или II группы. В исключительных случаях суд может освободить родителя, являющегося инвалидом I или II группы, от уплаты алиментов, а также уменьшить минимальный размер алиментов, взыскиваемых с трудоспособного родителя, который по объективным причинам не может их уплачивать в установленных размерах.


статья 92, 91 Кодекса о браке и семье  Республики Беларусь от  9 июля 1999 г.  № 278-З

Льготы в сфере образования


Лица, осваивающие содержание образовательных программ дошкольного, общего среднего образования, на время получения образования обеспечиваются  учебниками, учебными пособиями учреждениями образования, иными организациями, индивидуальными предпринимателями, которым в соответствии с законодательством предоставлено право осуществлять образовательную деятельность. Бесплатное пользование учебниками и учебными пособиями устанавливается для инвалидов с детства, а также обучающихся из семей, в которых один или оба родителя являются инвалидами I или II группы.


статья 39 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З *(вступает с силу с 1 сентября 2011 г.)


Инвалидам, кроме лиц, инвалидность которых наступила в результате противоправных действий, по причине алкогольного, наркотического, токсического опьянения, членовредительства, осваивающим  содержание образовательных программ профессионально-технического, среднего специального или высшего образования и не получающим учебную стипендию, назначается социальная стипендия. Размеры социальных стипендий устанавливаются Президентом Республики Беларусь. Условия и порядок назначения и выплаты социальных стипендий определяются Правительством Республики Беларусь.


статья 42 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З *(вступает с силу с 1 сентября 2011 г.)


В государственных учреждениях образования места для проживания в общежитиях предоставляются бесплатно инвалидам I или II группы, кроме лиц, инвалидность которых наступила в результате противоправных действий, по причине алкогольного, наркотического, токсического опьянения, членовредительства.


статья 44 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З *(вступает с силу с 1 сентября 2011 г.)


Место работы для выпускников в ходе распределения определяется учреждением образования или государственным органом самостоятельно с учетом имеющихся заявок и заключенных договоров о взаимодействии, а для выпускников, которые относятся к категории  инвалидов I или II группы, место работы предоставляется с учетом состояния их здоровья по месту жительства родителей, мужа (жены) либо с их согласия иное имеющееся в наличии место работы. Лицам, имеющим одного из родителей, или мужа (жену) инвалида I или II группы, или ребенка-инвалида, место работы предоставляется по их желанию и при наличии возможности по месту жительства этих родителя, мужа (жены), ребенка-инвалида.


статья 83 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З *(вступает с силу с 1 сентября 2011 г.)


Выпускники, работающие по распределению (перераспределению), а также выпускники, направленные (перенаправленные) на работу в соответствии с договором о подготовке научного работника высшей квалификации за счет средств республиканского бюджета, приступившие к работе и не отработавшие установленный срок обязательной работы, освобождаются от возмещения в республиканский и (или) местные бюджеты средств, затраченных государством на их подготовку, если они относятся к категории:

• инвалидов I или II группы, при невозможности предоставления путем перераспределения, последующего направления на работу нового места работы с учетом состояния их здоровья по месту жительства родителей, мужа (жены) или с их согласия иного имеющегося в наличии места работы;

• лиц, имеющих одного из родителей, или мужа (жену) инвалида I или II группы, или ребенка-инвалида при невозможности предоставления путем перераспределения, последующего направления на работу нового места работы по месту жительства этих родителя, мужа (жены), ребенка-инвалида. Выпускники, направленные (перенаправленные) на работу в соответствии с договором о целевой подготовке специалиста (рабочего, служащего), освобождаются от возмещения в республиканский и (или) местные бюджеты средств, затраченных государством на их подготовку, если они:

• являются инвалидами I или II группы, при невозможности предоставления путем последующего направления на работу нового места работы с учетом состояния их здоровья по месту жительства родителей, мужа (жены) или с их согласия иного имеющегося в наличии места работы;

• имеют одного из родителей, или мужа (жену) инвалида I или II группы, или ребенка-инвалида, при невозможности предоставления путем последующего направления на работу нового места работы по месту жительства этих родителя, мужа (жены), ребенка-инвалида.


статья 88 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З *(вступает с силу с 1 сентября 2011 г.)


Преимущественное право при приеме в санаторные школы-интернаты в порядке перечисления имеют дети, один из родителей которых является инвалидом.


статья 159 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З


Вне конкурса (а при проведении вступительных испытаний по специальности — при получении положительных отметок) для получения профессионально-технического образования по конкретным специальностям, кроме специальностей, на которые конкурс в год, предшествующий году приема, составлял пять и более человек на место, при наличии в документе об образовании отметок не ниже 4 (четырех) баллов принимаются инвалиды I или II группы, которым в соответствии с заключением врачебно-консультационной комиссии или медико-реабилитационной экспертной комиссии не противопоказано обучение в учреждении образования; Преимущественное право при равном количестве баллов, набранных на вступительных испытаниях, на зачисление в учреждения образования для получения профессионально-технического образования в порядке перечисления имеют инвалиды III группы.

статья 180 Кодекса Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-З *(вступает с силу с 1 сентября 2011 г.)


Местные исполнительные и распорядительные органы в пределах средств, предусматриваемых в местных бюджетах на удешевление питания учащихся, могут принимать решения об освобождении от платы за питание (полностью или частично) учащихся из семей, в которых один из родителей является инвалидом I или II группы.


Положение об организации питания учащихся в общеобразовательных учреждениях, утвержденное постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 21.02.2005 № 177

Льготы в сфере трудового законодательства


Предварительное испытание при заключении трудового договора для  инвалидов не устанавливается.


статья 28 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296-З


При сокращении численности или штата работников преимущественное право на оставление на работе предоставляется работникам с более высокой производительностью труда и квалификацией и в других случаях, предусмотренных законодательством. При равной производительности труда и квалификации преимущественное право на оставление на работе отдается  инвалидам. Инвалиды, работающие в организациях, имущество которых находится в собственности общественных объединений инвалидов, а также в цехах и на участках, применяющих труд инвалидов, в других организациях, имеют преимущественное право на оставление на работе независимо от производительности труда и квалификации.

статья 45 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296-З


Продолжительность ежедневной работы (смены) не может превышать для инвалидов I и II группы — семь часов.


статья 115 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296-З


Замена денежной компенсацией отпусков, предоставляемых авансом, работникам, признанным инвалидами, не допускается.

статья 161 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. №96


Наниматель обязан по желанию инвалидов, работающих на производстве, в цехах и на участках, специально предназначенных для труда этих лиц, предоставить отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью до 14 календарных.


статья 189 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296


Инвалидам с учетом индивидуальных программ реабилитации инвалидов обеспечивается право работать у нанимателей с обычными условиями труда, а также в специализированных организациях, цехах и на участках. Отказ в заключении трудового договора либо в продвижении по работе, расторжение трудового договора по инициативе нанимателя, перевод инвалида на другую работу без его согласия по мотивам инвалидности не допускаются, за исключением случаев, когда выполнение трудовых обязанностей противопоказано индивидуальной программой реабилитации инвалида. Не допускается расторжение трудового договора по инициативе нанимателя с инвалидами, проходящими медицинскую, профессиональную, трудовую и социальную реабилитацию в соответствующих организациях независимо от срока пребывания в них.


статья 283 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296


Наниматели обязаны создавать рабочие места для трудоустройства работников, получивших инвалидность вследствие трудового увечья или профессионального заболевания на данном производстве.


статья 285 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296


С целью трудоустройства инвалидов и с учетом местных особенностей органы государственной службы занятости, наниматели создают дополнительные рабочие места (в том числе специализированные), специализированные организации, цеха и участки для использования труда инвалидов. Наниматели обязаны создавать рабочие места (в том числе специализированные) для трудоустройства инвалидов в соответствии с законодательством.


статья 286 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296


Инвалидам при приеме на работу не устанавливается испытание. Работающим инвалидам наниматель обязан создавать условия труда в соответствии с индивидуальными программами реабилитации инвалидов, в том числе путем организации их профессионального обучения на производстве, труда в надомных условиях. Условия труда, в том числе оплата, режим рабочего времени, устанавливаются трудовым договором, коллективным договором, соглашением и не могут ухудшать положение или ограничивать права инвалидов по сравнению с другими работниками. Для инвалидов I и II группы устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени не более 35 часов в неделю. При этом оплата их труда производится в таком же размере, как оплата труда работников соответствующих профессий и должностей при полной норме продолжительности рабочего времени. Привлечение инвалидов к сверхурочной работе, работе в ночное время, в государственные праздники и праздничные дни, работе в выходные дни допускается только с их согласия и при условии, если такая работа не запрещена им индивидуальными программами реабилитации инвалидов.


Направление инвалидов в служебную командировку допускается только с их согласия.


Наниматель вправе уменьшать инвалидам нормы выработки в зависимости от состояния их здоровья.


При сокращении численности или штата работников инвалидам при равной производительности труда и квалификации отдается предпочтение в оставлении на работе. Инвалиды, работающие в специализированных организациях, цехах, на участках, применяющих труд инвалидов, имеют преимущественное право на оставление на работе независимо от производительности труда и квалификации.

Статьи 28, 114, 117, 120, 147, 287 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296


Инвалиды, работавшие до ухода на пенсию у нанимателя, сохраняют наравне с его работниками право на медицинское обслуживание, обеспечение жильем, путевками в оздоровительные и профилактические учреждения, а также на другие социальные услуги и гарантии, предусмотренные коллективными договорами, соглашениями. Наниматели вправе за счет собственных средств устанавливать надбавки и доплаты к пенсиям инвалидов, прежде всего одиноким, нуждающимся в посторонней помощи и уходе, а также предоставлять другие гарантии, предусмотренные настоящим Кодексом и коллективными договорами, соглашениями.

 Статья 288 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296


Неполное рабочее время устанавливается по договоренности между работником и нанимателем как при приеме на работу, так и впоследствии. Наниматель обязан устанавливать неполный рабочий день или неполную рабочую неделю инвалидам в соответствии с индивидуальными программами реабилитации инвалидов. Условие о работе с неполным рабочим временем включается в трудовой договор при приеме работника на работу. Переход на неполное рабочее время в период трудовой деятельности оформляется приказом (распоряжением).

статья 189, 118 Трудового кодекса Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. №  296


Продолжительность основного отпуска для работников, признанных инвалидами, составляет 30  календарных дней. Работнику, имеющему инвалидность, если в течение рабочего года при очередном переосвидетельствовании медико-реабилитационной экспертной комиссией группа инвалидности не устанавливается, за время его нахождения на группе инвалидности в данном рабочем году — из расчета 30 календарных дней, за остальное время рабочего года — из расчета продолжительности основного отпуска, установленного согласно выполняемой работе. 

постановление Совета Министров Республики Беларусь 24 января 2008 г.№ 100 «О предоставлении основного отпуска продолжительностью более 24 календарных дней» Справочно:

Оплата труда работников — инвалидов I и II групп при установленной в соответствии со статьей 114 Трудового кодекса Республики Беларусь сокращенной продолжительности рабочего времени 35 часов в неделю производится как при полной норме продолжительности рабочего времени (40 часов). Если инвалиду II группы установлен режим неполного рабочего времени в соответствии с заключением МРЭК (менее 35 часов в неделю), то оплата его труда должна производиться за фактически отработанное время. При этом расчет часовой (дневной) тарифной ставки для инвалидов I и II групп производится путем деления месячной тарифной ставки, соответствующей разряду выполняемой работы, на норму часов сокращенной рабочей недели. 

Льготы по социальному обслуживанию 


Социальное обслуживание и (или) социальные услуги, предусмотренные Перечнем бесплатных и общедоступных социальных услуг, предоставляемых государственными учреждениями социального обслуживания системы органов по труду, занятости и социальной защите в соответствии с их профилем, предоставляются бесплатно инвалидам, посещающим отделения дневного пребывания для инвалидов.

 пункт 8 Положения о порядке и условиях предоставления социальных услуг государственными учреждениями социального обслуживания системы органов по труду, занятости и социальной защите, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь 08.06.2001 № 858

Льготы по таможенным платежам


Льготы по таможенным платежам физическим лицам, являющимся инвалидами I группы при ввозе ими товаров на таможенную территорию Республики Беларусь предоставляются индивидуально Президентом Республики Беларусь.


Такие льготы могут быть предоставлены в виде освобождения от уплаты таможенных платежей, снижения их ставок, возмещения сумм уплаченных таможенных платежей. Товары, ввезенные на таможенную территорию Республики Беларусь с предоставлением льгот по таможенным платежам, используются для личных, бытовых, семейных и иных нужд, не связанных с осуществлением предпринимательской деятельности. 

Декрет Президента Республики Беларусь 28 августа 2002 г. № 21 «О порядке предоставления физическим лицам льгот по таможенным платежам»

Льготы детям-инвалидам


В зависимости от степени потери здоровья детям до 18 лет назначается социальная пенсия. Ее размер зависит от степени потери ребенком здоровья и составляет 60% от базовой величины прожиточного минимума для 1-ой степени, 65% — для 2-ой, 75% — для 3-ей и 85% — для 4-ой

(закон РБ от 17 апреля 1992 г. № 1596-XII «О пенсионном обеспечении» (в редакции от 15.10.2010 № 173-3).

Лечебные льготы

—  бесплатное специализированное медицинское обслуживание (оказывается при психиатрических, кардиологических, онкологических и других заболеваниях, которые требуют высокотехнологичных методов диагностики и лечения);

— бесплатное получение лекарств из перечня основных лекарственных средств;

— обеспечение техническими средствами социальной реабилитации (кресла-коляски, костыли, приспособления для ванной комнаты и туалета и пр.);

— бесплатное изготовление и ремонт зубных протезов (кроме протезов из драгоценных металлов, металлокерамики, фарфора и нанесения защитно-декоративного покрытия);

— первоочередное бесплатное санаторно-курортное лечение и оздоровление при отсутствии противопоказаний.  Лицо, сопровождающее ребенка-инвалида, так же получает путевку бесплатно, но без лечения. Необходимость сопровождения подтверждается врачебно-консультационной комиссией учреждения здравоохранения (ст.31 закона Республики Беларусь от 19 ноября 1993 г. №2570-XII «О правах ребенка» (в ред. от 10.11.2008 № 451-3), ст.10,11,12 закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г. № 239-3 «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан» (в ред. от 27.12.2010 № 224-3).
Транспортные льготы

— бесплатный проезд на всех видах городского транспорта (кроме такси), для живущих в сельской местности — на транспорте общего пользования междугороднего сообщения (в пределах района по месту жительства);

— бесплатный проезд на всех видах пригородного транспорта (кроме такси) к месту оказания медицинской помощи. Бесплатный проезд предоставляется так же лицу, сопровождающему ребенка-инвалида (ст.13,14 закона Республики Беларусь от 14 июня 2007 г. № 239-3 «О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для отдельных категорий граждан» (в ред. от 27.12.2010 № 224-3).

Льготы на образование

— бесплатное пользование учебниками и пособиями;

— не взимается плата за проживание в общежитии при получении высшего и среднего специального образования (кодекс Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. №243-3);
— бесплатное дополнительное образование в школах искусств (постановление Совета Министров РБ от 18 февраля 2010 г. №229 «О размере платы за получение дополнительного образования детей и молодежи в государственных детских школах искусств, порядке ее взимания» (в редакции от 04.08.2011№1049);

— при равном количестве баллов право на первоочередное зачисление в высшие и средние специальные учебные заведения, при условии предоставления необходимых документов во время подачи заявления по выбранной специальности (пункт 24 Указа Президента Республики Беларусь от 7 февраля 2007 г. №80);

— предоставление скидок на обучение при получении высшего или среднего специального образования (постановление Совета Министров РБ от 26 мая 2006 г. №665 «Об утверждении положения о порядке предоставления скидок со сформированной стоимости обучения студентам и учащимся государственных учреждений, обеспечивающих получении высшего и среднего специального образования, и размерах этих скидок» (в редакции от 23.07.2010 № 1095);

— бесплатное питание в дошкольных учреждения образования и  при получении общего среднего образования  (постановление Совета Министров РБ от 21 февраля 2005 г. №177 «Об утверждении положения об организации питания учащихся, получающих общее среднее образование, специальное образование на уровне общего среднего образования» (в редакции от 04.08.2011 № 1049).
Льготы для семей, воспитывающих детей инвалидов до 18 лет

Материальные пособия


Лицам, осуществляющим уход за ребенком-инвалидом, при условии, что они не работают и не получают пенсии, предоставляется пособие в размере 65% от базовой величины прожиточного минимума.


Ежемесячное пособие выплачивается не зависимо от определенной степени утраты здоровья на каждого ребенка-инвалида в семье.


Пособие в размере 30% от базовой величины прожиточного минимума назначается семьям, воспитывающим ребенка-инвалида, на всех детей старше 3 лет независимо от величины совокупного дохода на каждого члена семьи. На детей-инвалидов выплачивается надбавка в размере 40% соответствующего пособия (закон Республики Беларусь от 30 октября 1992 г. №1898-XII «О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей» (в редакции от 15.10.2010 №173-3).

Налоговые льготы


Предоставление стандартного налогового вычета семьям, на попечении которых находятся дети-инвалиды, в предусмотренном размере. Налоговые вычеты предоставляются гражданину по основному месту работы (учебы, службы) при предъявлении документов, подтверждающих это право (копия удостоверения ребенка-инвалида). Если у гражданина нет основного места работы, то налоговые вычеты предоставляются по его заявлению, при наличии трудовой книжки, налоговым агентом или налоговой инспекцией (ст.164 Налогового Кодекса РБ). Для каждого родителя размер стандартного налогового вычета составляет 410 тыс. руб. в месяц, для работающих детей-инвалидов — 1 030 тыс. руб.

Бесплатное обеспечение продуктами питания детей первых двух лет жизни


Таким правом могут воспользоваться семьи, у которых доход на каждого члена семьи не превышает прожиточный минимум (рассчитывается за два последних квартала) (постановление Совета Министров РБ «О бесплатном обеспечении продуктами питания детей первых двух лет жизни» (в редакции от 07.09.2011 №1196). Документы нужно предоставить в органы по труду, занятости и социальной защите.

Государственная адресная социальная помощь


Эта помощь выплачивается в виде социального пособия каждый месяц или единовременно на потребительские нужды. На нее имеют право семьи, в которых совокупный доход на каждого члена семьи меньше прожиточного минимума (Указ Президента Республики Беларусь от 14 сентября 2009 г. «О государственной адресной социальной помощи» (в редакции от 30.09.2011 № 439).

Трудовые льготы

— предоставление одного дополнительного дня отдыха в месяц с сохранением среднего заработка (за счет средств государственного социального страхования);

— предоставление дополнительного дня свободного от работы раз в неделю с сохранением среднего дневного заработка в порядке, определенном Правительством РБ.

В данном случае выходной день может быть предоставлен по одному из выше перечисленных оснований по желанию работника (ст.265 ТК).
— предоставление отпуска по желанию женщины-работника до окончания шестимесячного срока в первый рабочий год (ст.166 ТК);
— предоставление женщинам отпуска, длительностью не более 14 календарных дней, без сохранения заработной платы (ст.189 ТК);
отпуск в удобное время (ст.168 ТК);
— матерям-одиночкам запрещено отказывать в заключении трудового договора и снижать заработную плату в связи с воспитанием ребенка-инвалида(ст.268 ТК);
— привлечение женщин к сверхурочным работам или работам в выходные и праздничные дни может быть только по их желанию (ст.263 ТК).
Вышеперечисленными трудовыми льготами и гарантиями могут воспользоваться отцы (опекуны, попечители), если они воспитывают ребенка-инвалида без матери (ст.271 ТК).
— выдача листка нетрудоспособности на время нахождения ребенка-инвалида до 10 лет (старше 10 лет с 3-ей или 4-ой группой потери здоровья) на санаторно-курортном лечении (время проезда нужно подтвердить соответствующими проездными документами) (постановление Министерства здравоохранения и Министерства Труда и Социальной Защиты РБ от 9 июля 2002 г. «Об утверждении инструкции о порядке выдачи листков нетрудоспособности и справок о временной нетрудоспособности инструкции по заполнению листков нетрудоспособности и справок о временной нетрудоспособности» ( в редакции от 29.08.2011№ 89/84).

Пенсионные льготы

— право на досрочную пенсию одного из родителей: для матерей при достижении 50 лет и стаже работы не менее 20 лет, для отцов при достижении 55 лет и стаже работы не менее 25 лет;

— период ухода за ребенком-инвалидом засчитывается в стаж работы(ст.20, 51 закона Республики Беларусь от 17 апреля 1992 г. №1596-XII «О пенсионном обеспечении»(в редакции от 15.10.2010 №173-3).

Жилищные льготы

— право на получение жилого помещения социального пользования, при условии, что семья стоит на очереди в улучшении жилья (ст.12 ЖК).

Льготы на услуги ЖКХ

Оплата услуг водоснабжения, электроэнергии, газа и канализации производится по льготным тарифам для:

— неполной семьи, в которой воспитываются дети-инвалиды;

— полной семьи, с ребенком-инвалидом 3-ей или 4-ой степени потери здоровья (постановление Совета Министров РБ от 12 июня 2014 г. «Об утверждении Положения о порядке расчетов и внесения платы за жилищно-коммунальные услуги и платы за пользование жилыми помещениями государственного жилищного фонда»).
Льготы на кредиты

— право на внеочередное получение кредита на льготных условиях для строительства или покупки жилья;

— право на получение одноразовой субсидии на строительство или покупку жилого помещения (Указ №13 от 6 января 2012 г. «О некоторых вопросах предоставления гражданам государственной поддержки при строительстве (реконструкции) или приобретении жилых помещений»).

